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Rep. N. 7§3/2016 — Prot. n. 13464- 111/14

Convenzione per lo sviluppo attivita di otientamento al lavoro e
placement a favore di studenti/laureati dell’Universita Ca’ Foscati
Venezia.

Tra

Universita Ca’ Foscati Venezia, nella petsona del Dirigente Dott. Matio
Magliati, responsabile del’Atea Didattica e Servizi agli Studenti e
specificatamente del Settore Otientamento, Stage e Placement, domijciliato
per la carica presso la sede dell’Ateneo in Dorsoduro 3246 — 30123 Venezia,
Codice Fiscale 80007720271, d’ora in poi denominata “Universita”,

€

Associazione Culturale IMAGONIRMIA di Elena Mantoni, d’ora in avanti
denominato “Associazione”, con sede legale in via Giotgione n°30 31100
Tteviso —TV-, pattita IVA 04773900263 e CF 94150140260, nella persona del
Legale Rappresentante Paola Visentin, d’ora in poi denominata
“Associazione”

premesso che

a) D'Universitd realizza, per mezzo delle proprie strutture, i servizi di
otientamento in ingresso, in itinete e in uscita, di placement e di informazione
su oppottunita di stage, di lavoro e di formazione specialistica in Italia e
all’estero, in stretta collaborazione con il mondo dellimpresa e dell’alta
specializzazione;

b) PUniversita ¢ interessata, nell’ambito delle attivita di placement, a favorire
lintegrazione tra 'Universita e il mondo del lavoro mediante la strutturazione
di un’offerta articolata di setrvizi per I'incontro diretto tra i giovani e ent,
associazioni e/o aziende;

©) I'Universita, al fine di agevolare le scelte professionali mediante la
conoscenza diretta del mondo del lavoro e realizzare momenti di alternanza
tra studio e lavoro nell’ambito dei processi formativi, otganizza, a beneficio
dei propti studenti e laureati, seminati di formazione ed orientamento, al fine
di sviluppate la conoscenza del mondo del lavoro e dei ptincipali strumenti di
accesso e regolamentazione;

d) ai sensi del D. Lgs. 276/03 e successive modifiche e ai sensi della Legge n.
183/2010 I'Universita & soggetto autorizzato all’intermediazione;

e) I'Universita & soggetto accreditato per 'erogazione di servizi al lavoro nel
territorio della Regione Veneto, ai sensi del DDR n. 882 del 25.07.2012;
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f) 'Universita ¢ soggetto isctitto all’Albo Informatico delle Agenzie per il
Lavoro — Sezione 3 Intermediazione, dal 01.08.2011;

g) U'Associazione si offte di sostenere la produzione artistica e culturale nei
suoi diversi ambiti, valorizzando anche forme di aggregazione e di
condivisione di espetienze,

attraverso opportuniti formative e lavorative a favore di coloro che operano
nei campi della CREATIVITA’, delle ARTI e dello SPETTACOLO;

h) I’Associazione nell’ambito della presente convenzione si rende disponibile
pet contribuire anche economicamente al sostegno delle iniziative sviluppate
attraverso la collaborazione con 'Universita Ca’ Foscari Venezia;

i) I'Associazione si impegna a fotnite il necessario supporto alle iniziative
tramite il proptio comitato direttivo artistico-culturale;

tutto quanto sOpra premesso e considerato

si conviene e si stipula quanto segue

Atrticolo 1

L’Universita  Ca’ Foscari Venezia e I'Associazione  Culturale
IMAGONIRMIA di Elena Mantoni si propongono di conseguire un piu
stretto collegamento tra la tealtd accademica e quella associativa, attuando
forme di collaborazione nei settori dell’orientamento, dell’informazione in
materia di occupazione in Italia e all’estero, della cultura.

Articolo 2

Le collaborazioni di cui al precedente articolo potranno riguardare tutti gli
ambiti per i quali Univetsita e I’Associazione Culturale IMAGONIRMIA di
Elena Mantoni titetranno utile Vapporto delle esperienze disponibili, per
migliorare ed ampliate i tispettivi servizi, i progetti proposti, le conoscenze e
la preparazione professionale degli studenti.

Tali attivita di collaborazione tiguarderanno, in particolare:

- la possibilita di cteate opportunita formative e lavorative per gli
studenti e i laureati che vogliano fare espetienze nei campi delle arti,
dello spettacolo, dell’'imprenditoria ¢ del sociale;

- la possibilita di organizzare seminari e convegni rivolti a studenti,
lauteandi e laureati;

- Totganizzazione e la promozione di stage in Italia e all’estero;

- la reciproca promozione delle attivita, dei servizi e dei progetti offerts
dalle parti;

- Dlistituzione di premi attraverso 'elaborazione di bandi e concorsi.

Le attivita di cui sopta satanno definite tra le Parti di volta in volta tramite

specifici accordi anche vetbali, tenendo conto delle primarie esigenze
dell’esercizio e degli inditizzi forniti in materia dalle Autorita Nazionali di

Sicutrezza.
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Atrticolo 3

I responsabili delle rispettive Parti individueranno al loro interno il personale
piu qualificato e disponibile per svolgere le attivita di cui al precedente
articolo 2, accertando che Dattivita convenzionale presenti utilita per le Parti e
non ostacoli la normale attivita di lavoro degli interessati.

Articolo 4

Al fine di favorire un coordinamento delle attivita previste dalla presente
convenzione nonché verificare 'andamento delle iniziative in essa indicate, le
Parti individuano un proprio referente.

Il referente pet PAssociazione Culturale IMAGONIRMIA di Elena Mantoni
¢ individuato nella persona di Paola Visentin.

Il referente per I'Universita ¢ individuato nella persona del Direttore
dell'Ufficio Otientamento, Stage e Placement, Dott.ssa Arianna Cattarin.

Atrticolo 5 :
Le Patti non assumono alcuna tresponsabilita per eventuale interruzione
della collaborazione, interruzione che comunque deve essete motivata.

Atrticolo 6

Le Parti sono reciprocamente sollevate da tesponsabilita per eventuali danni
ad esse non imputabili che dovessero subire il personale o 1 beni della
controparte coinvolti nelle attivita di cui alla presente convenzione.

Atrticolo 7

Il presente atto & soggetto a registrazione solo in caso d’uso ai sensi del
D.P.R. n° 131/86, a cura e spese della Patte richiedente. L’imposta di bollo ¢
a carico dell’Associazione Culturale IMAGONIRMIA di Elena Mantoni

Articolo 8

La presente convenzione ha durata di un anno dalla data di sottoscrizione e
puo essere tinnovata con apposito atto tra le Parti.

Articolo 9
Le Parti concordano di definite amichevolmente qualsiasi controversia
dovesse insorgete dall'intetpretazione o applicazione della presente

convenzione.
Nel caso di ricorso all’Autorita Giudiziatia il Foro competente sara, in via
esclusiva, quello di Venezia.

Letto, approvato e sottosctitto

Venezia, .2 / 03 / 2016

I’Associazione Culturale Universita Ca’ Foscari Venezia
IMAGONIRMIA di Elena Mantoni /
e
Il Legale Rappresentante Iﬂ,lﬁﬁ%cnﬁ: £
Paola Visentin bl M lﬂ) M.'q_,hau .
Veod, Ul { |

\_/ (/ k ) N:i -' ..k‘:;:\‘ .\-‘:

SN
s

)’



Universita
Ca'Foscari
Venezia

Area Didattica e
Servizi agli Studenti

Ufficio Orientamento,
Stage e Placement

Settore Placement

Ca’ Foscari
Dorsoduro 3246
30123 Venezia

T+39 0412347575
F +39 0412347954
placement@unive.it



